MINISTERO DELL’ISTRUZIONE DELL’UNIVERSITA E DELLA RICERCA
ALTA FORMAZIONE ARTISTICA E MUSICALE

Conservatorio Statale di Musica “Lorenzo Perosi” — Campobasso
Viale Principe di Piemonte, 2/A - Tel. 0874 90041 - 0874 90042 — Fax 0874 411377
Sito Internet: www.conservatorioperosi.it — Email: info@conservatorioperosi.it
Codice Fiscale: 80008630701

IPOTESI CONTRATTO INTEGRATIVO DI ISTITUTO
ANNO ACCADEMICO 2017/2018

ART. 1 - Campo di applicazione
Il presente contratto, sottoscritto sulla base di quanto previsto dagli artt. 7 e 97 del CCNL 19

Aprile 2018 e dal CCNI sottoscritto il 12 Luglio 2011, si applica a tutto il personale docente,
amministrativo e tecnico con contratto di lavoro a tempo indeterminato e determinato in servizio
presso il Conservatorio di Musica “Lorenzo Perosi” di Campobasso.

Il presente accordo riguarda le materie oggetto di contrattazione decentrata di istituto
relativamente all'impiego di risorse finanziarie riferite al fondo di istituto.

Il contratto non prevede l'individuazione nominativa del personale né |'attribuzione di mansioni
che rimangono di pertinenza esclusiva del’/Amministrazione, tenuta alle procedure di
informazione preventiva e successiva ai sensi dell’art. 97 del CCNL.

ART. 2 - Decorrenza e durata

Il contratto decorre dalla data di sottoscrizione ed & valido a tutto il 31 ottobre 2018 rimanendo
comunque vigente fino alla sottoscrizione del nuovo contratto.

I benefici economici hanno efficacia retroattiva fissata al 1 novembre 2017.

ART. 3 - Conciliazione
Nel caso in cui insorgano controversie in merito all’applicazione o interpretazione del contratto le
parti si impegnano all’esperimento di un tentativo di conciliazione.

ART. 4 - Prestazioni indispensabili in caso di sciopero
Le parti ai sensi della preintesa sui servizi essenziali sottoscritta tra ARAN e O0.SS. il 2 agosto

2001, nellinteresse dell’'utenza si impegnano a garantire i servizi pubblici essenziali inerenti
I'effettuazione degli esami conclusivi dei diversi livelli per il conseguimento dei diplomi di studio
realizzando un’intesa adeguata.

ART. 5 - Costituzione del fondo
Per I'a.a. 2017/2018 il Fondo di Istituto & cosi costituito(ci si basa sull’e.f. 2017)

- €163.430,00;
- € 6.629,87 (riassegnazione economie 2017)
Totale € 170.059,87

Le parti convengono di suddividere il fondo come segue:(con economie)
personale docente 68% pari a € 115.640,71
personale non docente 32% pari a € 54.419,16

ART. 6 — Criteri generali per l'utilizzo delle risorse destinate al personale tecnico -
amministrativo S
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Per I'a.a. 2017/2018 le indennita orarie lorde per le prestazioni aggiuntive del personale sono
fissate nei seguenti importi:

€ 18,00 straordinario diurno assistenti

€ 16,00 straordinario diurno dei coadiutori

€ 20,00 straordinario notturno o festivo dei coadiutori
€ 21,50 straordinario notturno e festivo dei coadiutori
€ 22,50 straordinario notturno o festivo degli assistenti

Le ore aggiuntive verranno retribuite compatibilmente con la disponibilita finanziaria oppure
recuperate con riposo compensativo.
ASSISTENTI E COADIUTORI: somma a disposizione € 54.419,16:(con economie)

ASSISTENTI: 35% € 19.046,71 - COADIUTORI: 65% € 35.372,45.

ASSISTENTI COADIUTORI TOTALE
Turnazione apertura € 1.800,00 € 1.800,00
Ore aggiuntive € 6.300,00 (350n*18€) € 5.000,00 € 11.300,00
(diurno, notturno e/ o
festivo)
Intensificazione €12.746,71 € 28.572,45 € 41.319,16
mansione ordinaria
(compresa la
sostituzione del collega
assente)
€ 19.046,71 € 35.372,45 € 54.419,16

Il Direttore amministrativo formula una proposta di Piano delle attivita aggiuntive per il
miglioramento dell’efficienza e dell’efficacia dei servizi ed in connessione con il Piano delle attivita
formative, di ricerca e produzione artistica prevedendo attivita volte al coinvolgimento di tutto il
personale secondo competenze e attitudini, alla luce di un principio di rotazione ed in attuazione
dell’art 36 del CCNL del 2005.
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Al personale coinvolto nel piano delle attivita aggiuntive & attribuito un compenso a carico del
fondo secondo i massimali previsti commisurato alle attivita effettivamente svolte ed in relazione

i risultati raggiunti.

Il Direttore, verificatane la congruenza rispetto al piano delle attivita accademiche ed espletate le
procedure di cui all’art. 6 del CCNL del 2005, lo adotta formalmente.

INTENSIFICAZIONE DELLE MANSIONI ORDINARIE PERSONALE T.A.
Sono da considerare attivita aggiuntive da retribuire con il fondo d’istituto le prestazioni svolte
dal personale richiedenti maggior impegno professionale (art. 6 CCNI 12/07/2011)

ASSISTENTI: € 1.820,95

Per il personale assistente le attivita aggiuntive prestate nell’orario di servizio consistono in:
- Supporto amm.vo e logistico alle attivita di produzione artistica;

- Gestione ed aggiornamento sito web;
- Comunicazione e diffusione eventi;

- Supporto amm.vo all’attuazione del Programma Erasmus;

- Smaltimento pratiche arretrate;

- Supporto al Direttore di Ragioneria per inventario, gestione strumenti e facile consumo;
- Supporto al Direttore per piano anticorruzione, contenzioso, bandi;
- Supporto al Direttore Amm.vo per delibere, rapporti con fornitori.

COADIUTORI: € 1.587,35

Per il personale coadiutore le attivita aggiuntive prestate nell’orario di servizio consistono in:

- Supporto concerti e manifestazioni varie;
- Collaborazione in Biblioteca;

- Collaborazione Uffici;

- Servizio esterno;

- Piccola manutenzione;

- Rasatura prato e pulizia esterna.

Queste cifre potranno essere incrementate, per ciascuna categoria, in sede di resoconto delle
attivita svolte con somme residue provenienti da straordinario non utilizzato, assenze del

personale.

Dette somme saranno assegnate a tutto il personale tenendo conto delle seguenti percentuali di
assenza (escluso ferie, festivita soppresse, permessi retribuiti, Legge 104, riposi compensativi).

Assenze comprese nell'anno comprese tra 0 e 15gg | 100%
Tra 16 e 30gg 80%
Tra 31 e 45gg 60%
Tra 46 e 60gg 50%
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Tra 61 e 90gg 30%
Tra 91 e 180gg 15%
Oltre 181gg 0%

La rimanente somma sara elargita secondo le stesse percentuali di presenza/assenza.

ART. 7 - Attivita aggiuntive dei docenti e relativa verifica

In relazione alle esigenze dell'Istituzione il Direttore puo conferire I'incarico di Vice Direttore, uno
o pil incarichi di coordinamento di strutture e funzioni didattiche.
Il Direttore conferisce incarichi di produzione e ricerca rientranti nel Progetto per I'organizzazione
delle attivita formative ai quali verra riconosciuto un compenso forfettario come stabilito di

seguito e nei relativi limiti.

Tutti gli incarichi sono soggetti a monitoraggio ed il compenso verra erogato in modo
proporzionale al raggiungimento degli obiettivi fissati nella lettera di incarico e previa validazione
del Direttore del Conservatorio.

Verranno attribuite indennita aggiuntive inerenti alle attivita di cui ai punti successivi relative a
progetti sottoposti a delibera del Consiglio accademico e del Consiglio di Amministrazione
secondo le proprie competenze.

Vice direzione

€ 4.275,00

Presidenza del Consiglio di Corso*

€ 50,00 quota fissa e € 25,00 a studente con un tetto
massimo di € 1000,00 comprensivo della quota fissa

Tutor del Consiglio di Corso*

€ 50,00 quota fissa e € 25,00 a studente con un tetto
massimo di € 1000,00 comprensivo della quota fissa

Coordinamento studenti 24 CFA*

€ 50,00 quota fissa e € 25,00 a studente con un tetto
massimo di € 1000,00 comprensivo della quota fissa

Coordinamento dipartimento

€ 25 per ogni unita del singolo dipartimento

Max 2 incarichi

materiale divulgativo (Eventi del
Conservatorio)

Coordinamento orchestre € 2.130,00
Coordinamento concerti, saggi,
master class, attivita di redazione € 3.560,00
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Coordinamento singoli progetti,

festival, masterclass € 190,00
Responsabile Erasmus € 2.850,00
Direzione dell’Orchestra giovanile € 1.425,00
Realizzazioni di video a scopo

didattico-divulgativo “Didattica in € 475,00

Web”

=
Q
& | Registrazioni audio in qualita di
g strumentista per pubblicazioni del € 475,00
~ | Conservatorio
8 |Concerto (eventuale 2° concerto in € 475,00
= | collaborazione con studenti)
Attwu;a d|. ricerca, conferenze, € 475,00
pubblicazioni
Attivita in Orchestra (compenso
giornaliero) € 128,00
Seminari (max. 24 ore per docente) € 40,00 per ora

Tutor Orchestra Giovanile e
Orchestra di fiati
Musica sul territorio e Festival dei

€ 38,00 per ora fino ad un massimo di 30 ore

Misteri € 950,00
Commissioni di lavoro € 95,00
Delegato del C.A. al Liceo Musicale € 475,00
Delggato del Direttore al Liceo € 475,00
Musicale

* Le quote dei suddetti incarichi sono cumulabili.

La presente ipotesi di contratto sara sottoposta ai Revisori dei conti per la prescritta
certificazione di compatibilita finanziaria.
Letto, confermato e sottoscritto.
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Campobasso, 7 dicembre 2018

Per la parte pubblica: Per le RSU del Conservatorio:
Direttore amminisi_:rativo RSU ) , .
Bott.een Paols Parents s FALLI—
iﬁo‘;r\:)‘/’ Sig. |g7zp,p,:c§53cone
° |_7i/1 m Per le 00.SS. Rggionali:
SNALS . Q&}w@%

Prof.ssa Marinella Minelli

UIL RUA
Dott. Andrea Cutillo
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MINISTERO DELL'TSTRUZIONE, DELL'UNIVERSITA' E DELLA RICERCA

Alta Formazione Artistica e Musicale
Conservatorio di Musica

"Lorenzo Perosi”

Campobasso
Viale Principe di Piemonte 2/a - Tel. 0874.90041/42 ~ Fax 0874.411377

Sito Internet: www.conservatorioperosk.it
C.F, 80008630761

RELAZIONE TECNICO ~ FINANZIARIA
11 Direttore Amministrativo

Visto il CCNI del 12/07/2011;

Visto il CCNI del 06/12/2018;

Visto il Contratto Integrativo d’Istituto 2017/18 sottoseritto il 07/12/2018;

Visto il D.D. MIUR n. 3283 del 07/12/2018 acquisito al protocollo del Conservatorio n.9988
del 10/12/18 dal quale risulta che il Fondo d’istituto A.F. 2018 si compone di complessivi €.
162.304,00;

Visto il D.D. MIUR nota prot..2240 del 05/09/2018 di riassegnazione delle economie 2017
per €. 6.629,87;

Vista la circolare della Ragioneria Generale dello Stato n. 25 del 19/07/2012;

RELAZIONA QUANTO SEGUE:

MODULO1
La costituzione del fondo per la Contrattazione Integrativa
Sezione I — Risorse fisse aventi carattere di certezza ¢ stabilita

¢ Risorse Storiche Consolidate: risorse di origine Ministeriale per il Miglioramento Offerta
Formativa, con somme da liquidare con il sistema del Cedolino Unico ed oneri riflessi a
carico di SPT, assegnate con nota n. 3283/2018 al netto delle indennita del Direttore
Amm.vo e Direttore di Ragioneria che non sono oggetto di contrattazione: €. 162.304,00.

e Incrementi esplicitamente quantificati in sede di CCNL/CCRL/CCPL: risorse non
presenti.

e Altri incrementi con carattere di certezza e stabilita: risorse non presenti.

Sezione II — Risorse Variabili

Economie E.F, 2017: €. 6.629,87.




Sezione IV — Sintesi della costituzione del Fondo sottoposto a certificazione.

o Totale risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita sottoposte a certificazione
162.304,00

Totale risorse variabili
€ 6.629,87

Totale fondo sottoposto a certificazione
e €168.933,87

[ ]
Sezione V — Risorse temporaneamente allocate all’esterno del Fondo

Risorse non presenti

MODULO 11
Definizione delle Poste di Destinazione del Fondo per la Contrattazione Integrativa

Sezione I — Destinazioni non disponibili alla contrattazione integrativa o comunque non
regolate dal contratto integrativo sottoposto a certificazione.
Non pertinente allo specifico accordo illustrato.

Sezione IT — Destinazioni specificamente regolate dal contratto integrative
il Fondo complessivamente disponibile & stato suddiviso applicando le seguenti percentuali: 68%
ai docenti e 32% al personale tecnico-amministrativo

Lordo
PERSONALE T.A. ATTIVITA' AGGVE ART. 6 CIN 12/07/11
DISPONIBILITA' 2018 €. 54.058,84
PERSONALE DOCENTE. ATTIVITA' AGG.VE ART. 4 CIN 12/07/11
DISPONIBILITA' 2018 €. 114.875,03
TOTALE GENERALE €. 168,.933,87
Personale docente:
Tutoraggio e €.12.300,00
Presidenza Consigli di
COrso
Coordinamenti vari e €.21.033,00

. e g . Orchestra Giovanile
Funzioni di coordinamento delle

attivita didattiche, di progetti, di
ricerca e di produzione artistica

Altre attivitd €.12.350,00
aggiuntive compresa
la Vice Direzione

Collaborazioni €.17.536,00
Orchestrali




Attivita di rilevanza esterna €.48.090,00
(Concerti e Seminari)

Totale €. 111.309,00

Personale T.A:

COMPENSO PER ATTIVITA' AGGIUNTIVE DI PARTICOLARE

. 42.758,84
IMPEGNO (ART.6 C.C.N.L) €. 42.7588

ORE AGGIUNTIVE €. 11.300,00

TOTALE €. 54.058,84

Sezione ITI — Destinazioni ancora da regolare

Non vi sono destinazioni ancora da regolare.

Sezione IV — Sintesi della definizione delle poste di destinazione del fondo per la
contrattazione integrativa sottoposto a certificazione.
a) Totale destinazioni non disponibili alla contrattazione integrativa o comunque non regolate
esplicitamente dal Contratto Integrativo —
b) Totale destinazioni specificamente regolate dal Contratto Integrativo €. 168.933,87.
¢) Totale delle eventuali destinazioni ancora da regolare —
d) Totale poste di destinazione del Fondo €. 168.933,87.

Sezione V - Destinazioni temporancamente allocate all’esterno del Fondo
Risorse non presenti.
Sezione VI — Attestazione motivata, dal punto di vista tecnico-finanziario, del rispetto di
vincoli di carattere generale.
Si attesta il rispetto della copertura della destinazione di utilizzo, con le risorse erogate dal
M.IUR.
MODULO 111
Schema generale riassuntive del fondo per la contrattazione integrativa e confronto con il
corrispondente certificato dell’anno precedente.
Fondo d’Istituto assegnazione Ministeriale E.F. 2018 €. 162.304,00
Economie 2017 €. 6.629,87
Totale Fondo d’Istituto 2018 €.168.933,87
Fondo d’Istituto assegnazione Ministeriale E.F. 2017 €. 163.430,00

Economie 2016 €. 28.082,95
Totale Fondo d’Istituto 2017 €. €. 191.512,95.

MODULO IV




Compatibilita economica-finanziaria e modalith di copertura degli oneri del Fondo con
riferimenti agli strumenti annuali e pluriennali di bilancio.

Sezione I

Esposizione finalizzata alla verifica che gli strumenti della contabilita economico-finanziaria
-del’ Amministrazione presidiano correttamente i limiti di spesa del fondo nella fase
programmatoria della gestione

Il pagamento delle competenze accessorie attraverso il sistema del cedolino unico assicura il
rispetto dei limiti di spesa poiché non si possono effettuare pagamenti per una somma superiore a
quella assegnata all’Istituzione. :

Sezione I
Esposizione finalizzata alla verifica a consuntive che il limite di spesa del fondo dell’anno
precedente risulta rispettato

Fondo speso a.a. 2016/2017

€.186.259,45

Dalle risultanze contabili risulta che & stato rispettato il limite di spesa del fondo dell’a.a.
2016/2017.

Sezione 111

Verifica delle disponibilita finanziarie dell’Amministrazione ai fini della copertura delle
diverse voci di destinazioni del fondo

Si conferma la copertura del fondo con riferimento alle somme disponibili sul sito ministeriale
NoiPa.it (ex SPT ).

Campobasso li 10/12//2018

It Direttore Amm.vo
Dott.ssa Paola Parente
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